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1. ANTECEDENTES

En el proyecto de investigacidn, disefd de un plan estratégico de acompafamiento espiritual
con los jévenes egresados del Colegio Benedictino de Santa Mar & de Envigado Antioquia, se ha
podido efectuar una revisicn de los contenidos a los siguientes documentos o escritos, que en cierta

forma guardan similitud con la indagacian propuesta.

Callejas, (2018), en el trabajo de grado, “Proyecto de pastoral educativa: estrategias de
estimulacicn a la participacidn de los jévenes de estrato socio econ@mico alto, de la Institucicn
Educativa Colegio Benedictino de Santa Mar®, Envigado, Antioquia, con base al talante
Benedictino”, desarroll® una propuesta de pastoral educativa, interactuando con los jovenes,
conociendo sus vivencias y expectativas con el fin de alcanzar la participacicn de los jovenes en

las actividades litlrgicas de la institucidn. Es una investigacicn cualitativa.

Castafieda, (2017) en su investigacion, “Disefio de una Propuesta de investigacion pastoral
para la transformaci& y acompafamiento de los jévenes en la parroquia Mar & Inmaculada de
Marsella Risaralda”, desarrollO talleres con la participacicn de los jovenes para construir la
propuesta pastoral que contribuyera a transformar la apat & de los adolescentes en su formacicn
espiritual. Se realizduna investigacidn de tipo cualitativa y el disefd de la investigacién siguidla

ruta de investigacidn-accicn participativa.

Arévalo, (2016), en su trabajo de investigacion, “El proceso pedagogico de la pastoral

juvenil de la parroquia Jestus Buen Pastor de Sincelejo”, realiza una observacidn y descripcicn de
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la dinanica de evangelizacicn en torno a los procesos metodoldgicos de la pastoral juvenil de la

parroquia. Investigacién con enfoque cualitativo.

Noguera, (2016), en su trabajo investigativo “Bienestar Espiritual y Resiliencia en
estudiantes de dos universidades de Lurigancho”, demuestra la importancia de la dimensicn
religiosa, en un grupo de j&venes universitarios, para poder tener la capacidad de persistir a pesar
del desaliento y las adversidades de la vida, (resiliencia). Su mé&odo de corte transversal demuestra
por medio de instrumentos de medida; como son las escalas de bienestar espiritual y de resiliencia
propuestas-respectivamente-por Paloutzian y Ellison (1982) adaptada por Montero y Sierra (1996),
Salgado (2012) y Torres (2003). Y la segunda de Wagnild y Young (1993) adaptada por Salgado
(2002). Permitieron concluir que el nivel de relacicn personal con Dios. Influye de manera

significativa en el nivel de resiliencia de cada individuo.

Rendon, (2016) en su trabajo de grado “La pastoral juvenil en la parroquia Nuestra Sefpra
del Carmen de Altagracia”, identificOlos retos pastorales de la parroquia de Pereira, por medio de
encuestas y entrevistas y establecieron acciones concretas de crecimiento espiritual. Enfoque

cualitativo y andisis descriptivo.

Urrego, (2014) en su trabajo “;Como dotar de sentido de vida desde la educacicn religiosa
a los jovenes?”, realizOuna investigacidn hermeneutico-tedica para proveer de sentido de vida

desde la educacidn religiosa a los jovenes. Utilizando el enfoque hist&ico-hermeneuitico.

Velasquez, (2013) en su proyecto “Escuela de liderazgo en participacion educativa”,

establecieron un PEI para la comunidad y para el colegio de la Inmaculada de Manizales.



Investigacicn cualitativa, descriptiva y operacional.

Rendon, (2012) en su trabajo “La pastoral juvenil en la formacin espiritual de los jGrenes,
vinculados a los movimientos juveniles de la di&esis de Pereira”, investiga el impacto que produce
en los j&venes la formacidn espiritual impartida por la pastoral juvenil de los movimientos
diocesanos. Identifica los retos pastorales que tiene la parroquia, a través de encuestas y entrevistas
para descubrir la necesidad de creacicn de espacios necesarios para la formaciéh humana y

espiritual. Investigacin tipo cualitativa y descriptiva.

Sima, (2011) en su investigacién, “Propuesta de acompafamiento espiritual para los
jovenes de 12 a 16 afbs del colegio t&nico Don Bosco”, estructur® un buen trabajo de
acomparamiento espiritual para jévenes adolescentes del colegio. Estructura a traves de
seguimientos a las necesidades de los jGrenes para proponer una propuesta espiritual que les sirve
de apoyo en el fortalecimiento de la fe. Investigacicn cualitativa y cuantitativa, descriptiva y

anal fica.

Estos trabajos revisados y estudiados, sin duda alguna son una gu & muy importante, como

punto de partida para la investigacién propuesta.

2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Las instituciones educativas confesionales, asumen como responsabilidad la orientacicn y

el acomparamiento espiritual de sus egresados, para que de alguna manera sus procesos de

orientacidn espiritual sigan teniendo continuidad y beneficio en sus proyectos de vida al terminar
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la secundaria. Los monjes tienen como misicn fundamental la atencid y formacién humana,
académica y espiritual del Colegio Benedictino Santa Mar &, que estaubicado en el municipio de
Envigado, Antioquia. Comunidad mondstica e institucid educativa que comparten el mismo

predio donde se encuentran las instalaciones del colegio y la casa de los monjes.

Es decir, que la formacicn integral de los jévenes es prioridad del colegio. Ademds, el
colegio Benedictino de Santa Mar R, a través de todo su proceso de formacicn, imprime un sello
especial en sus estudiantes que los distingue en el ejercicio de su vida, y que se conoce como <&l
Talante Benedictino>» Este sello especial se evidencia en una persona que se realiza en una vida en

comunidad puesta al servicio de los dem&s.

El colegio acorde con los proyectos de la fe de la Iglesia catdica se preocupa porque los
j&venes reciban una educacidn que les permita un continuo crecimiento espiritual. Al respecto, el
Papa Francisco nos interpela a buscar a los jévenes y rescatarlos del consumismo del mundo y
conducirlos o guiarlos a la fe. “ustedes son los protagonistas y es importante que hablen

abiertamente. Propongan un didlogo intenso” (P. Francisco, 2018, parr. 5).

El colegio busca que los jévenes participen activamente en sus encuentros de egresados,
pero la realidad es que, la institucién no cuenta con un plan estratéico de acompafamiento
espiritual que les permita a los jGvenes egresados fortalecer e incrementar su experiencia de fe en
la cotidianidad. Por reportes de la institucicn se sabe que los estudiantes asisten en buen numero a
los encuentros programados, pero, estos encuentros, suelen limitarse casi a actividades de tipo
social, por lo que los coordinadores del colegio ven con urgencia la estructuracién de un plan de

acomparamiento espiritual, que oriente a los estudiantes egresados a un verdadero crecimiento
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espiritual, fundamental para su vida de fe.

El trabajo propuesto se realiza en el colegio Benedictino de Santa Mar & en el municipio de

Envigado, Antioquia.

3 PREGUNTA DE INVESTIGACION

JQuéestrategias se podr Bn implementar en el acompafamiento espiritual, con los jGrenes

egresados del colegio Benedictino de Santa Mar B?

Juétanto puede llegar a influir en el crecimiento de la fe de los egresados del colegio

Benedictino de Santa Mar &, el disponer de un plan estraté&gico de acomparamiento espiritual?

4 JUSTIFICACION

El proyecto de investigacidn, formacidh y seguimiento espiritual de egresados en
instituciones confesionales consiste en brindar un seguimiento a los egresados del colegio
Benedictino, por medio de encuentros peridlicos que signifiquen espacios propicios, para una
profundizacié en el conocimiento y vivencia de la fe cristiana. Espacios, en donde se les ofrezca
a los exalumnos, las herramientas necesarias para una vida cristiana activa en medio de los
ambientes m& comunes y cotidianos de un joven recién graduado; universidad, trabajo y familia.

Este proyecto esta basado en la construccian de una propuesta de acompafamiento
espiritual y alineado con la dimensicn evangelizadora de la iglesia catdica, que busca orientar a

los j&venes en el crecimiento y formacicn espiritual que contribuya a formar personas que trabajan
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por la madurez y vivencia del evangelio. Por consiguiente, es indispensable que la institucicn
disponga de un plan de acompafamiento que les permita a los egresados un discernimiento para
llegar a dar razén de la fe cristiana. Se pretende consolidar en los jGrenes exalumnos de la
institucidn, una apertura al acompafamiento propuesto, convencidos que siendo una parte
importante de la tarea evangelizadora y formativa, a pesar de los cambios y experiencias que ellos

viven, puedan ser capaces de interiorizar, discernir y construir propuestas que aporten a la sociedad.

A primera vista podr B pensarse que la presente propuesta, por estar dirigida a los egresados,
estos sean los Cnicos en beneficiarse de la misma, pero en realidad, en este caso debe hablarse de
un beneficio multidimensional, puesto que tambié acoge a la misma institucicn educativa,
apoyandola en su misicn formativa de jévenes con valores cristocéntricos y en su visicn de ser
reconocida por la formacid de | meres capaces de contribuir a la transformacié de una sociedad.
Por otra parte, es a la misma Iglesia a quien le sirve evangelizar y formar nuevos misioneros para

dar a conocer Cristo, desde cada llamado vocacional, buscando siempre la salvacién de las almas.

5 OBJETIVOS

5.1 Objetivo general

Desarrollar un plan de acomparamiento espiritual para los j&venes egresados del colegio

Benedictino de Santa Mar & de Envigado, basado en estrategias y actividades que fortalezcan su

crecimiento y formacidn espiritual

5.2 Objetivos espec Ficos
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Indagar cuales son las expectativas que tienen los j&venes egresados del colegio
Benedictino de Santa Mar® de Envigado, sobre la disponibilidad de un plan estratéjico de
acomparamiento espiritual.

Construir estrategias concretas que puedan articular como propuesta del plan de
acomparamiento espiritual para los egresados del colegio Benedictino de Santa Mar & de Envigado.

Proponer el plan de acomparfamiento espiritual a las directivas y entes pastorales de la

institucicn Santa Mar B de Envigado para su correspondiente aplicacién con los egresados.

6 MARCO TEORICO

Existen tres temas fundamentales sobre los cuales se sustenta y se apoya la presente
propuesta de acompaframiento espiritual, como son: la misicn, el acompafamiento espiritual, y la
pedagog R de la fe. A continuacicn se precisar&en cada una de ellos, demostrando as isu estrecha

relacicn y relevancia acorde a la propuesta de acompafamiento.

6.1 La misicn en Latinoamé&ica

En un primer lugar se ubica el tema misional, es decir, la misicn de la Iglesia de especial
manera en el contexto latinoamericano, o también llamada Misicn Continental, donde se busca
poner a todas las comunidades eclesiales en estado de misicn constante por tanto permanente. (DA
n.155). La Misicn Continental fue propuesta en la V Conferencia General del Episcopado
Latinoamericano y del Caribe, en Aparecida, afd 2007, ella quiso recordar y tomar como punto de

partida el mandato de Cristo; ir y hacer nuevos disc pulos (cf. Mt 28, 20).
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“Llevemos nuestras naves mar adentro, con el soplo potente del Espiritu Santo, sin miedo
a las tormentas, seguros que la Providencia de Dios nos deparara grandes sorpresas.” (DA n.551).
Son palabras del documento, que invitan a un itinerario de conversicnh que busca llevar a todo
bautizado a ser disc pulo misionero de Jesucristo. Como Benedicto XV1 (2007), lo asegurQ citado
en el Documento Aparecida: “Discipulado y mision son como las dos caras de una misma medalla:
cuando el disc pulo estéenamorado de Cristo, no puede dejar de anunciar al mundo que sdo H

nos salva (cf. Hch 4, 12)”. (n.146).

El sitio web oficial del Celam; Consejo Episcopal Latinoamericano, enumera y sintetiza en
tres pequefds apartados, en quéconsiste la misicn continental, su objetivo y sus exigencias, frente
a lo primero dice que “Se trata, ante todo, de despertar la vocacion y la accion misionera de los
bautizados, y alentar todas las vocaciones y ministerios que el EspTitu da a los disc pulos de
Jesucristo en la comuni& viva de la Iglesia” (Celam, s.f). Ademas de considerar la mision como
“Tiempo de gracia para despertar la conciencia de la vocacién de discipulos misioneros de
Jesucristo en toda la Iglesia. Es la voluntad permanente de los creyentes de transmitir la alegr & de

su fe a todo el continente” (Celam, s.f.).

Como objetivo “Se trata de suscitar un verdadero despertar misionero en todos los paises
de la regicn, que busca poner a la Iglesia en estado permanente de misicn, a fin de que tanto las

personas como las familias, comunidades y pueblos tengan vida plena en Jesucristo” (Celam, s.f).

Y todo ello por la acogida y el cumplimiento de las ensefanzas, orientaciones y

conclusiones que el documento de Aparecida ofrece a la Iglesia Latinoamericana.
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Respecto a las exigencias de la misicn, entre ellas se mencionan:

“Profundizar y enriquecer todas las razones y motivaciones que permitan convertir a cada
creyente en un discipulo misionero” (Celam, s.f).

“Convertir a cada comunidad cristiana en un poderoso centro de irradiacicn de la vida en
Cristo” (Celam, s.f).

“Asegurar calidos espacios de oraciébn comunitaria que alimenten el fuego de un ardor
incontenible y hagan posible un atractivo testimonio de unidad “para que el mundo crea” (cf. Jn

17,21)” (Celam, s.1).

Y es en el marco de la Misicn Continental, en la cual es posible ubicar oportuna y
necesariamente, una propuesta de acompafamiento espiritual a jévenes egresados, atendiendo,
respondiendo y colaborando as 1al Ilamado de la Iglesia a la misién permanente, misién hacedora
de nuevos disc pulos y misioneros de Jesucristo el Sefor, para el bien de la Iglesia y de toda la

familia humana.

6.2 El acompafamiento espiritual

Son muchos los retos que nos plantea actualmente el desaf b de la evangelizacicn y

mutiples los caminos que, gracias a Dios, se estan recorriendo dentro de la Iglesia. Dentro de esos

caminos a recorrer se encuentra la tarea del acompaframiento.

El tedogo Sastre (s.f.) hace un gran aporte para definir quées acompaframiento espiritual
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“No es facil dar una definicicn de lo que se entiende por acompafamiento espiritual; intentaremos
decir en quéconsiste el acomparamiento, a traves de los distintos elementos que se ponen en juego.
Entendemos por acomparamiento la relacicn estable entre el acomparante y el acompafrado para
discernir juntos la voluntad de Dios respecto del acompafado, y as #este pueda alcanzar la plenitud

de la vida cristiana”.

El Papa Francisco (2013), habla del acompafamiento desde las primeras p&inas de la
exhortacicn postsinodal Evangelii Gaudium, haciendo referencia al acompafamiento grupal y

personal.

Escribano (2017). Nos da la siguiente orientacicn: Dios, en su Esp Titu Santo, acompafa a
la Iglesia por los caminos de la historia. La historia de la Iglesia es el camino que ha recorrido la
comunidad cristiana en el devenir del tiempo, donde unos disc pulos de Jests han acompafrado a
otros disc pulos, formando astuna cadena ininterrumpida de acompafantes y acompafrados,
buscando anunciar la Buena Nueva de Jest(s. Podemos decir que la historia de la Iglesia puede

leerse como una pastoral de acompafFamiento.

6.3 La pedagog R del acompafamiento

En el camino de la fe la iglesia propone una misicn para llegar a Cristo, avanzando paso a
paso en la entrega de la Buena Nueva; pero esta misicn supone un convencimiento total de la
verdad revelada. El arte de acomparar espiritualmente al hermano, al prgimo, tiene rates
profundas en las Sagradas Escrituras. Dios acompara al pueblo por el desierto (Ex 13, 17-22). En

este sentido, valdr & la pena revisar lo que dicen algunos autores:
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Es muy importante en el acompafamiento vincular la gracia de Dios, pues, es &ta la que
opera en cada persona para permitir, que viviendo su propia experiencia de fe, pueda evidenciar la
conversicn y el conocimiento del plan que el Padre celestial tiene para cada uno de nosotros; esto
es fundamental en el proceso de acomparar y servir como gu & en el camino de la fe, (Gonzdez,

s,f).

Se puede realizar una verdadera pedagog & de fe, cuando orientamos el camino al encuentro
con Jesucristo, cuando entrelazamos el misterio revelado, la doctrina de fe con la forma en que
transmitimos el mensaje. Esto hace alusién al mé&odo y a la formacién que se imparte como medio
propicio para iniciar el camino de la fe. En cierta forma, se integra lo metodold&ico con lo divino,
sin perder de vista que es la persona humana, la que evidencia la accicn salv fica de Cristo en su

vida para acrecentar su espiritualidad. (Salvador, 2009).

En la aplicacién concreta de la pedagog & de la fe, es muy importante realizar una catequesis
formativa que permita a la persona humana, vivir su propia experiencia, a través del poder
comprender y analizar la verdadera dimensicn de fe en su vida. La ensefanza del evangelio siempre
debe estar unida a la experiencia de vida que la persona estabuscando y debe estar orientada al
logro del crecimiento espiritual. Es de esta forma como se puede construir un conocimiento de fe

que sirva de gu & para que la persona entienda el mensaje de la Palabra. (Calderd, 2005).

En el marco del acomparamiento espiritual es importante valerse de muchos mé&odos o
estrategias que ayuden a la persona a entender mejor la esencia del mensaje recibido. Es por eso,

que es necesario indagar sobre la forma m& adecuada de hacer entender a la persona lo
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fundamental y lo concreto de la ensefanza de la fe. En este sentido, disponer de una gu® de
estrategias did&ticas para el acompafamiento fraterno puede ser de una gran ayuda, porque se
puede de esta manera enriquecer la pedagog & de lo estudiado y comprender mejor aquello a lo que

apuntamos como Uil y provechoso para el crecimiento espiritual. (Jaime, et al, 2001)

En definitiva, el acompafamiento espiritual implica el poder interactuar con la persona
desde la perspectiva de la fe, trabajando la escucha activa y generando valor agregado en el apoyo
situacional que le permita al individuo construir un reto de aprendizaje para iniciar un nuevo
camino, una conversidn, un proyecto. Esto confluye en lograr alcanzar un objetivo de ensefanza,
donde la persona vive su propia experiencia de fe, a través de un estructurado camino de conversian
que le permite comprender cGno la gracia de Dios actUa en su ser generando una nueva forma de

vida que le conduce al aumento de la espiritualidad.

7. DISENO METODOLOGICO

7.1 Enfoque cualitativo.

Se enfoca principalmente en comprender las realidades subjetivas de la persona. Interpretar

los fenomenos observados de acuerdo a las personas implicadas en el hecho. “La realidad es

construida por los actores sociales partiendo de sus historias particulares. La investigacicn

cualitativa por ser relacional, se sustenta fundamentalmente en la comunicacion” (Vasilaches de

Gialdano, 2006).

“Se basa en un proceso de investigacion interactivo en el que intervienen el investigador y
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los participantes” (Marshall & Rossman, 1999, p 7). Los investigadores pretenden comprender
camo los actores involucrados interpretan y construyen sus propios aprendizajes y significados a

partir de experiencias vividas en el entorno.

Los autores revisan los comportamientos de los participantes del proyecto desde la
perspectiva de las vivencias observadas en el campo. Se busca describir la realidad de las
situaciones, planteando lo mas relevante de los hechos o situaciones concretas. “Comprende la
descripcidn, registro, andisis e interpretacicn de la naturaleza actual y la composicicn o procesos

de los fenomenos” (Tamayo y Tamayo, 2003 p 35).

7.2 Tipo de investigacicn

En el trabajo de investigacicn también se aplicarael mé&odo de Investigacicn accicn
participativa (IAP). Este mé&odo, es una herramienta de motivacicn y promoci&n humana, que
garantiza la participacidn activa y democrd&ica de los participantes en la construccicn de los
aprendizajes a partir de sus experiencias vivenciales. “La IAP es un modo de hacer ciencia desde

lo social”. (Sirvent, y Rigal, 2012).

Es muy valioso realizar un acercamiento a la generacié de ideas en un trabajo determinado,

cuando se hace posible que la misma poblacicn del estudio pueda involucrarse de manera concreta

estableciendo aprendizaje colectivo y crfico de la realidad que se vive.

7.3 Poblacidn y muestra
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7.3.1 Poblacian objetivo

La investigacicn se realizar&alrededor de los jovenes egresados del colegio Benedictino

durante los 4 dtimos afbs, que constituyen unos 250 estudiantes. De esta poblacicn saldrala

muestra para trabajar

7.4 Té&nicas e instrumentos

7.4.1 Lectura de documentos

En este proyecto de investigacidn, se podraacceder a la informacié documentada de textos

que soportan el material de estudio. Existe una gran cantidad de informacién documentada que

servirade apoyo fundamental en el proceso de colecta de datos generalizados del proyecto. (Garc &

Ballesteros, et al, 1998).

7.4.2 Encuesta

Con el fin de reclutar datos importantes para la investigacién se aplicar&una encuesta a los

j&venes egresados, que busca soportar el tema de construccian del proyecto. Sin duda nos permitira

conocer los aspectos claves necesarios para la realizacicn del trabajo.

7.4.3 Entrevista
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En el sentido de profundizar m& en el conocimiento de las experiencias y expectativas de
los joOrenes egresados, se realizar&una entrevista semi-estructurada dentro de los encuentros
programados por la institucicn. Este tipo de entrevistas se convierten en un buen punto de partida
en el trabajo de investigacicn porque generan pautas importantes para desarrollar y construir

aprendizajes.

7.4.4 Talleres

En el trabajo con los jGrenes egresados, los talleres de campo constituyen una excelente
herramienta de recoleccicn de informacié, muy Uil para avanzar en el proceso del andisis

situacional de los participantes en el estudio.

7.5 Andisis de datos

En este trabajo, los autores se apoyaran en la teor & fundamentada para el andisis de datos
en un primer sentido. “Esta se constituye en un método de investigacion en el que la teoria emerge
desde los datos” (Glaser y Strauss, 1967). Se apoya notablemente en la induccioén para generar
explicaciones a los fendnenos estudiados. El andisis de datos se realizar&mediante la exploracidn,
clasificacidn, codificacicn y categorizacian de los mismos, para brindar una buena explicacicn de

la situacicn estudiada.

En suma, los autores a partir de la recoleccian de la informacicn requerida, la organizacicn

y estructuracicn de datos, la revisicn de material de campo, entre otras cosas, podran generar
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explicaciones y teor &s para el disefd de la propuesta de acompaframiento espiritual.

7.6 Categor ms de andisis

7.6.1 Orientacin Espiritual

En el desarrollo del proyecto los autores trabajaron, en la ejecucicn de esta categor B desde

la perspectiva de la vivencia de la fe en cada una de las actividades propuestas.

7.6.2 Acompafamiento a Egresados

Como parte fundamental del proyecto de investigacicn, los autores efectuaron el
acomparamiento a los j&venes egresados siguiendo las metodolog Bs propuestas anteriormente. Se

destacOla participacicn de los jGrenes en esta parte del proceso.

En este proyecto de investigacicn se hizo énfasis en las categor Bs de orientacicn espiritual
y acompaframiento a egresados. Con esto, los autores buscaron propiciar que los j&renes egresados
asumieran los valores del evangelio como fruto del encuentro personal con Jesucristo y vivieran
un proceso de transformacién y conversicn espiritual que fortalezca sus vidas y aporten a la

sociedad.

8 RESULTADOS Y DISCUSIONES

Dando respuesta al primer objetivo de la investigacicdn, que consiste en indagar las
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expectativas y necesidades de los egresados benedictinos, se presentan a continuacicn los
resultados de la encuesta efectuada. En el proceso de andisis, se tuvo en cuenta cada una de las

opiniones indagadas y quétanto aportan al conocimiento de la propuesta.

8.1 Capiulo 1. Conociendo las expectativas y necesidades de los egresados benedictinos

Descritas anteriormente las téenicas de recoleccicn de informacicn de la investigacidn, se
procediOa realizar el andisis de datos, los cuales aportaron aspectos claves en la construccicn de

la propuesta del plan de acompafamiento espiritual.

8.1.1 Resultados encuesta Participativa

El primer instrumento utilizado en la recoleccicn de datos fue la encuesta participativa.
Efectuada en 71 egresados del colegio Benedictino de Santa Mar &, de diferentes promociones. A
traves de ella, se buscAobtener la informacidn necesaria para la revisicn del diagndstico situacional
de los exalumnos. La encuesta ha estado disponible en medio digital y en medio fEico para los
participantes de la misma. A continuacicn se detalla el resultado de cada una de las preguntas de
la encuesta y su andlisis respectivo. Importante destacar que los resultados de la indagacian estan
orientados a descubrir las necesidades de los egresados del colegio Benedictino, Ctiles para la

construccicn del plan de acompaframiento espiritual.

Jeonsideras importante que los egresados, puedan disponer de espacios de participacicn en

las actividades de la institucicn?
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1.iConsideras importante que los egresados, puedan disponer de espacios de
participacion en las actividades de la Institucion?

1,4%

Sl
98,6%

Figura 1. Primera pregunta de la encuesta. Fuente: Datos de la encuesta participativa

En esta primera pregunta, se indago sobre la necesidad de disponer de espacios de
participacicn de los egresados. EI 98,6% de los encuestados respondioafirmativamente y el 1,4%
no lo ve necesario, ver figura 1. Se evidencidque la gran mayor R de los exalumnos considera
importante poder disponer de espacios de participacicn en las actividades de la institucidn. Es clave
entender esta necesidad del egresado como una manera de sentirse il e incluido en las diferentes

actividades de la institucicn.

El plan de acomparfamiento espiritual propuesto contiene actividades estructuradas que
cubren expectativas como la anteriormente seflada, dentro del marco de la formacidn y la
interaccidn participativa de la institucicn. Es necesario tener en cuenta que como necesidad
imperativa dentro de los exalumnos encuestados, debe asumirse la accicn de contemplar momentos
de integracicn y trabajo que sirva como fundamento clave en el desarrollo espiritual de los jérenes

participantes en el proceso de acompafamiento.
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ZEn los encuentros de egresados te gustar & disponer de espacios donde se cultive la

espiritualidad del talante benedictino?

2. ;En los encuentros de egresados te gustaria disponer de espacios donde se cultive la
espiritualidad del talante benedictino?

NO

36,6%

S

63,4%

Figura 2. Segunda pregunta de la encuesta. Fuente: Datos de la encuesta participativa

Los egresados benedictinos disponen en su formacién académica de una impronta especial
de espiritualidad llamada talante benedictino, que define su filosof . La respuesta a la pregunta si
les gustar & disponer de espacios para cultivar este talante, ha sido categcica al s icon un 63,4% y

sdo un 36,6% lo responde negativamente, ver figura 2.

El talante benedictino es concebido por los jévenes egresados como un aspecto muy
importante para su espiritualidad. De esta forma, el plan de acompafamiento espiritual contiene en
sus procedimientos, los valores claves de este talante como son la acogida, el liderazgo, la
fraternidad, el crecimiento en la fe, entre otros. Se busca que los exalumnos a través del proceso

fortalezcan estos valores interesantes de fe y avancen en el desarrollo de las virtudes necesarias
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para su propio crecimiento espiritual.

Jsenera buenas expectativas para usted, tener a su disponibilidad un plan de

acomparamiento que contribuya a su crecimiento espiritual?

3. ;iGenera buenas expectativas para usted, tener a su disponibilidad un plan de
acompafiamiento que contribuya a su crecimiento espiritual?

26,8%

Sl
73.2%

Figura 3. Tercera pregunta de la encuesta. Fuente: Datos de la encuesta participativa

Es relevante conocer que tanta importancia tiene para el egresado benedictino el disponer
de un plan de acompafamiento espiritual. Para el 73,2% genera buenas expectativas y para el 26,8%
no las genera. Esto sin duda, va marcando una pauta importante en la construccicn de la propuesta.
Al egresado le generan buenas expectativas tener a su disposicicn el plan de
acompaframiento espiritual. Esto sin duda, se interpreta como una necesidad dentro de su formacién
y apunta a desarrollar estrategias que le ayuden a encontrar su propio camino apoyado y orientado

por los direccionamientos implementados por el acomparante.

Este trabajo permite al egresado ser protagonista de su propia meta propuesta, pues le brinda
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la oportunidad de ser part Tipe del proceso en todas las etapas del mismo.

ZEs importante para usted que haya una orientacia en el desarrollo de sus valores,

propuestas y necesidades personales?

4,  iEsimportante para usted que haya una orientacion en el desarrollo de sus
valores, propuestas y necesidades personales?

4,2%

Sl
95,8%

Figura 4. Cuarta pregunta de la encuesta. Fuente: Datos de la encuesta participativa

Los egresados ven de buena forma el hecho que haya una orientacicn en el desarrollo de
sus valores, propuestas y necesidades personales, pues la mayor &, el 95,8% consideran que es
importante y el 4,2% consideran que no lo es. Este punto nos va definiendo la necesidad de un plan
que oriente las expectativas de los egresados benedictinos, en cuanto al crecimiento de sus valores.

La necesidad manifiesta de una orientacicn en el desarrollo de sus valores, estacontemplada
en el cuerpo del plan de acompafamiento, a través de una formacicn particular de cada persona en
el proceso. De modo pues, que es la persona, recibiendo la orientaciécn como construye su
crecimiento espiritual e identifica el avance en su proceso de cambio, aspecto importante dentro de

su camino de fe.
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JSi tuvieras la oportunidad de ser parte activa de un equipo de trabajo colaborativo, de la
institucidn, en el que puedas enriquecer tus expectativas y apoyar a otros en su formacicn espiritual

te animar Bs a participar en €?

5.;Situvieras la oportunidad de ser parte activa de un equipo de trabajo colaborativo,
de la institucion, en el que puedas enriquecer tus expectativas y apoyar a otros en su
formacion espiritual, te animarias a participar en é1?

Sl

50,7%

49,3%

Figura 5. Quinta pregunta de la encuesta. Fuente: Datos de la encuesta participativa

Estas respuestas son bastante interesantes. Pues al indagar sobre la oportunidad de trabajar
en equipo enriqueciendo las expectativas personales y poder ayudar a otros en su formacicn
espiritual, encontramos bastante estrecho el margen de respuesta. As ¥ el 50,7% contesta que s 1y
el 49,3% que no. Pudiera ser que los egresados asumen el compromiso de trabajar como una
actividad obligatoria y por el hecho de estar en sus ocupaciones diarias de estudio y de labores, ven

inconveniencia en la aplicacién.

Es importante dar claridad al exalumno sobre las tareas del trabajo colaborativo, entendido

COmo un compromiso consigo mismo, para avanzar en el proceso de acompafamiento que se ha
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trazado personalmente. Es una forma de trabajar con base en los acuerdos establecidos en el logro

de las metas propuestas.

ZEn el momento de conformar un grupo de amigos benedictinos, tUestar Bs dispuesto a

formar parte de 6?

6.;En el momento de conformar un grupo de amigos benedictinos, ti estarias dispuesto
a formar parte de é1?

16,9%

Sl
83,1%

Figura 6. Sexta pregunta de la encuesta. Fuente: Datos de la encuesta participativa

Vemos en este punto la importancia de la integracia en la vivencia del rol de la fraternidad,
necesario para el desarrollo y la convivencia de la amistad benedictina. EI 83,1% responden que si
estar &n dispuestos a formar parte del grupo de amigos y el 16,9% que no. En el desarrollo de los
valores y expectativas personales, es importante contemplar el acompafamiento fraterno que

beneficia las necesidades particulares de los egresados de la institucién.

Para el plan de acompafamiento espiritual propuesto, es muy importante la vivencia de los
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valores fraternos, pues, estos contribuyen a desarrollar mejor la hoja de ruta establecida por el
acompar®do. La vivencia del acomparamiento fraterno permite establecer caminos m& claros y

espec Ficos que hacen que el recorrido a seguir, se implemente m& seguro y alineado a la fe.

JCrees que el colegio deber ® contar con un plan de acompaframiento espiritual para los

egresados de la institucicn?

7.iCrees que el colegio deberia contar con un plan de acompafiamiento espiritual para
los egresados de la institucion?

8

[7%)
[
oo
=

Sl

66,2%

Figura 7. Sétima pregunta de la encuesta. Fuente: Datos de la encuesta participativa

Los egresados consideran que la institucicn deber & contar con un plan de acompafamiento
espiritual para ellos. La mayor &, el 66,2% responde afirmativamente y el 33,8% responde que no.
Vemos que es una gran necesidad para la institucidn, disponer de este plan de acompafamiento

que sirva de apoyo y orientacién para cada uno de los exalumnos del colegio benedictino.
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La necesidad manifiesta por los egresados en esta pregunta, deja ver contundentemente la
aplicacicn del plan de acompafamiento en la institucidn. AsT la propuesta del plan representa un
logro muy relevante en trabajar por el logro del progreso espiritual de cada persona, toda vez que

se orienta al fortalecimiento de los valores de la fe.

Tabla 1. Respuestas pregunta nimero 8
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD RESPUESTAS
No sabe/No responde 34
Retiros espirituales
Integraciones
Actividades deportivas
Actividades I(dicas
Asesor B espiritual
Conversatorios
Oracicn y formacicn
Trabajo social
Caminatas
Pel Tulas
Fuente: Datos de la encuesta participativa

(BN
o

Njolryorjol|o o1 o1

-

Figura 8. Octava pregunta de la encuesta.

8.Desdesuexperienciadevida, ;Quéactividadesconcretasle
gustaria que se incluyeran en el plan de acompafamiento espiritual?

B Actividades ludicas
® Asesoria espiritual
. Caminatas

||
Conversatorios

Integraciones

No sabe/Noresponde

 Oracion y formacion

Peliculas

Fuente: Datos de la encuesta participativa

La pregunta octava estadirigida a responder que actividades concretas el egresado
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considera deben estar en el plan de acompafamiento, ver figura 8. EI 41% no sabe o no responde
la pregunta. EI 12% considera que se deben incluir retiros espirituales. EI 8% que se deben incluir
integraciones. El 6% que deben haber conversatorios. EI 6% actividades I dicas. El 6% actividades
deportivas. ElI 6% asesor m espiritual. ElI 6% oracicn y formacidn. El 2% caminatas y el 1%

pel Tulas. La tabla 1, muestra todas las respuestas de la pregunta.

Podemos evidenciar por las respuestas a la pregunta, que en la mente del egresado existen
muchas posibles opciones de actividades que quisiera desarrollar dentro del plan de
acomparamiento. Sin duda, esto nos convoca a sugerir de manera estructurada una amplia gama
de acciones concretas a implementar en el plan. Los retiros espirituales han sido la segunda opcicn
m& contestada con un 12%, por lo que entendemos que la experiencia del encuentro con Dios esta
en el foco de abordaje primario y por lo tanto, representa para el egresado una forma de la iniciacicn
cristiana desde su propia experiencia de fe. Las integraciones con otros compafreros donde se
compartan experiencias vivenciales, es otra actividad importante para ellos, con un 8%. Entendido
desde la perspectiva del compartir amistad fraterna, los exalumnos manifiestan la necesidad de
intercambiar ideas renovadoras de fe que aviven e incrementen su formacin espiritual. Interesante
también, ver como la oracicn y la formacidn, estén en sus respuestas entre las primeras opciones.
Se entiende pues, que los egresados son conscientes que por medio de ellas, se puede avanzar en

el terreno del aprendizaje de fe que apunta al crecimiento personal en valores y retos.
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8.1.2 Resultados de la entrevista

Los datos que se obtienen de este tipo de instrumento de recoleccicn permiten ampliar la
perspectiva del andisis y acercan aln m& los investigadores a los I mites de la propuesta en
concreto. Es una forma clara de adquirir reportes sustanciales de expectativas y necesidades del
entorno que rodea la percepcidn del indagado. De hecho, son muchos los aspectos claves que se
descubren a partir de este tipo de mé&odo. En la entrevista, el preguntado, expone m& abiertamente,
sus opiniones y sus impresiones. Sus puntos de vista sobre el tema en estudio, ofrecen un mejor
panorama del contexto en general y permiten a los entrevistadores obtener informacicn m&

relevante sobre el foco de la propuesta.

Es importante explicar al entrevistado los prop&itos de la entrevista y solicitar autorizacicn
para grabarla y documentarla, de tal forma que el entrevistado sienta la confianza suficiente de

expresar lo que siente y lo que puede aportar al respecto de lo preguntado (Mart mez M, 1998).

Con base en todo lo expuesto, es menester tener presente el poder generar la suficiente
claridad al entrevistado del tema que se le indaga, pues, de la forma como suministremos datos y
hechos claros y espec ficos, podremos obtener un mejor detalle de la data requerida. Sin duda, que
este tipo de instrumento de recoleccicn de datos, precisa de alguna manera la mejor forma de

adquirir toda la informacicn necesaria para avanzar en la construccicn de la propuesta en estudio.

A continuacicn eshozamos la informacin obtenida de entrevistar tres egresados del colegio

Benedictino de Santa Mar E.



34

En esta primera entrevista con el egresado S. Quijano (ver en detalle en el Anexo B), vemos
que el exalumno tiene muy claro que el acompafamiento como proceso de cambio en la vida de la
persona estadirigido a instaurar una etapa de transformacicn, primero porque el colegio antes no
lo ten ® como tal y segundo porgue se puede dar la articulacicn del alumno con la comunidad. Esto
fortalece en el entorno de integracicn exalumno-colegio, para avanzar en la construccicn del
crecimiento espiritual de los jévenes a través de la interaccidn con la misma institucicn a la que

pertenecia

Para el egresado, estaclaro que siendo la comunidad benedictina eminentemente catdica,
debe propiciar una apertura y una acogida a los egresados de otras religiones, de modo tal, que se
fomente m& espiritualidad que religiosidad, para construir entre todos mejores puentes de unicn y

de trabajo participativo, que redunden en un progreso para el egresado benedictino.

Es interesante ver como la persona concibe la generacicn de valor del plan de
acompafamiento para la comunidad en general. Primero, porque vislumbra el proceso desde la
capacidad de fortalecerse a s imismo, avanzando en un camino en el que el paso a paso, le va dando
indicios de crecer en valores y en espiritualidad y segundo porque a partir de este crecimiento
espiritual, la persona puede ayudar a otros a caminar en este sendero o proceso de acompaframiento.
Ve al acomparado como un futuro acomparante, que puede ayudar a otros a incorporarse al

proceso para incrementar o iniciar su propio crecimiento espiritual.

En la segunda entrevista realizada al egresado S. Jiméez, (ver en detalle en el Anexo C),

vemos que el estudiante tiene mucha claridad en sus opiniones. Primero comentando la importancia
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del talante benedictino, impronta especial del colegio y luego rescatando el car&ter del lema de
orar y trabajar. Encuentra aspectos importantes en el plan de acomparamiento en el sentido de
acrecentar los valores espirituales, fundamentales para el progreso de la espiritualidad y la fe.
Centra la atencicn en la formacidn dada y considera que el plan aporta el continuar trabajando el

talante que identifica la institucicn desde la perspectiva del conocimiento y apertura a la fe.

Indagado sobre lo que no puede faltar en el plan, sorprende cuando refiere la importancia
del conocimiento propio para determinar las cuestiones a trabajar en el proceso. Se evidencia una
visidn bastante amplia en el concepto mismo de la concepcién del autoconocimiento. Tiene claro
cano deben ser los pasos del andisis situacional de la persona que inicia el camino del
acomparamiento, partiendo del conocerse a sTmismo primero, para poder definir las rutas

apropiadas y los retos que debe asumir en el camino espiritual.

Responde muy directamente sobre los aspectos que generan valor agregado a la comunidad.
Define que en los instintos m& bajos o inhumanos de la persona, el plan constituye un apoyo para

emerger de la situacidn, superando las barreras que impiden progresar en el crecimiento espiritual.

En s ntesis, se puede ver que el sujeto asume el plan de acompafamiento como un proceso
que le aporta valores y principios, que le impulsan a reconocerse como persona necesitada de
cambio que debe cumplir unos retos definidos desde su perspectiva, trazados en una ruta que debe
recorrer acomparado por un gu B que oriente su rumbo. En este sentido, se pueden determinar
diferentes tareas que le van a ayudar a caminar sdidamente en el transcurso del proceso, para
generar el cambio o renovacicn espiritual que su estado fundamental requiere para avanzar en el

logro de los objetivos propuestos, desde la visicn que la persona misma ha marcado.
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La dtima entrevista realizad al egresado M. Pimienta, (ver en detalle en el Anexo D) el
joven comienza dando respuesta a la primera pregunta desde el concepto de seis &eas baicas en
el ser humano. Afirma que lo fundamental estadirigido a trabajar el esp Fitu porque en esencia es
lo que nos impulsa al encuentro con Dios desde nuestra respuesta de vida. En este punto se destaca
la conviccicn de que por medio de la espiritualidad la persona avanza notablemente en su
crecimiento de valores y proyecta un mejor desempefd mediado por el encuentro personal con

Dios.

Destaca entre los aspectos que no pueden faltar en el plan de acompafamiento, la catequesis.
Concibe que sea de suma importancia trabajarle a este aspecto, porque ve que la humanidad, sobre
todo los j&renes lo estan dejando de lado o no tiene mucha claridad al respecto. Manifiesta que la
catequesis contiene los principios de la fe cristiana y por tanto es fundamental en el plan. As Tpues,
el plan de acompafamiento debe contener una expresicn de la catequesis entre sus actividades
propuestas porque de esta manera contribuye a generar una buena revisicn de los principios del

magisterio de la Iglesia que estan alineados con las necesidades de los egresados benedictinos.

El egresado ve con preocupacidn el hecho que la humanidad se corrompe m& cada d .
Expresa que gran parte de la juventud estainmersa en nuevas y raras tendencias, como la nueva
era, confundiendo o tergiversando la fe. Hace un llamado para que la Iglesia trabaje este tema con
ellos de forma moderna y no ortodoxa para poder enganchar a los jGvenes. En este sentido, el plan
de acomparamiento espiritual propuesto trabaja las actividades determinadas de la mejor forma
para que pueda impactar en los egresados desde la espiritualidad, haciendo hincapi€en la

importancia de la formacidn en la fe desde las necesidades de los exalumnos y por medio de
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estrategias que logren captar la atencicn y la pertenencia de la persona con la propuesta.

8.2 Revisin general del andisis de datos

Se realizaron 71 encuestas en las que participaron egresados del colegio Benedictino de
Santa Mar & de diferentes promociones. La encuesta se llevda cabo, con el fin de indagar las
necesidades y expectativas de los exalumnos de la institucién sobre el tener disponible un plan de
acomparamiento espiritual. Los resultados obtenidos en la encuesta muestran, como la mayor & de
los egresados sienten que es necesario disponer de espacios de participacicn dentro del colegio,
tienen buenas expectativas en el establecimiento del plan de acompafamiento y pr&ticamente lo

conciben como una necesidad imperiosa dentro de las actividades de la institucidn.

Se realizaron también tres entrevistas semiestructuradas a exalumnos de la institucian, con
el fin de ampliar su concepcid de la importancia misma del plan y su beneficio para la comunidad
en general. Los datos muestran que los egresados asumen que el plan aporta beneficios interesantes
para su desarrollo y genera valor agregado a la sociedad, en estos momentos coyunturales, donde
la fe pareciera quedar de lado.

Es relevante destacar que en el acompafamiento de los jGrenes debemos preocuparnos por
la forma de como engancharlos en el proceso y lograr la conexién adecuada con ellos, con sus

expectativas y necesidades (Simba, 2011).

El andisis de las expectativas y necesidades de los egresados benedictinos muestran la gran
necesidad de implementar un plan de acomparamiento espiritual que cubra sus requerimientos al

punto de favorecer el desarrollo de su espiritualidad como un hecho factible e inmediato para cada
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uno de ellos. Este plan debe estar orientado en cada una de las necesidades pero también en alcanzar
los objetivos propuestos con cada joven que se acerca a la bUsqueda y al encuentro personal con
Dios. Un encuentro que representa para ellos, la vivencia experiencial del amor de Dios que les
conforta y les ayuda en su desarrollo personal y espiritual. El plan estaenfocado en la orientacicn
espiritual y el acomparamiento fraterno para cada exalumno de la institucicn. Debemos tener
presente, que el colegio cuenta con el apoyo de la comunidad mond&stica, que de cierta forma es

muy il para respaldar la necesidad del proceso de acomparar.

9 CAPTTULO 2. DESARROLLANDO ESTRATEGIAS Y ACCIONES CONCRETAS:

PROPUESTA DEL PLAN DE ACOMPANAMIENTO ESPIRITUAL

Una vez conocidas las expectativas y necesidades de los egresados benedictinos, se
procedi®Ga desarrollar las diferentes estrategias y acciones concretas, que condujeron a acercarnos
m& a lo que se persigue con el acomparfamiento de los exalumnos. Ellos, son los protagonistas del
proceso y representan el foco principal de toda la estructura propuesta, ya que estan directamente
vinculados como entes claves en la investigacicn. Recordemos que el hombre est&en relacidn con
Dios, con las dem& personas y con su mundo. El acompafamiento entendido como encuentro y
didogo personal, es el instrumento principal de formacic en el crecimiento vocacional. (L&pez G,

1998).

Para poder desarrollar las estrategias y actividades adecuadas, es necesario tener en cuenta
el tipo y estilo de acompafamiento que se va a implementar de acuerdo a la necesidad del solicitante.
Esto es, la forma de aplicacicn del proceso, sea, individual, en parejas o en grupos. En este sentido,

el primer capfulo del manual nos presenta un acercamiento al concepto, estilos y tipos de
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acomparamiento. Abarca también la fundamentacidn teol@jica, que provee informacicn sobre las
fuentes del proceso de acompar®r. El cap fulo dos del manual de acompafamiento, hace referencia
a los tipos de personalidad existentes conforme a la investigacian de Beesing y otros (1992), en la
cual determinan nueve tipos de personalidad cada uno de ellos con rasgos particulares y con
temores que les retnen las condiciones para clasificarlos conforme a la investigacian realizada. Es
importante para el acomparante identificar el tipo de personalidad, para conocer los rasgos
caracter Bticos y los temores del sujeto y poder establecer con certeza el plan de trabajo. (Ver

archivo PDF adjunto).

El seguimiento del proceso es de vital importancia para alcanzar los mejores resultados al
final del camino, por ello se estructuran unos aspectos claves. Debe determinarse un cronograma
de actividades que contemple los tiempos establecidos para cada etapa del proceso. Las revisiones
perialicas también hacen parte fundamental dentro de este tema, puesto que ellas permiten al
acomparante mirar en detalle céno van los avances en el paso a paso y si es necesario realizar los
ajustes pertinentes. Es importante, que se sefalen claramente los instrumentos de medicién. En el
plan estén contemplados, el cuaderno de registro de notas, el poder trabajar un defecto para

convertirlo en virtud y la realizacidn de un proyecto personal. (Ver archivo PDF adjunto).

El proceso estasoportado sobre cuatro pilares fundamentales: La vida personal, la pr&tica
de la fe, la vida comunitaria y el servicio. Estos pilares definen comportamientos espec ficos del
acomparado y son un soporte vital en el andisis del acompafamiento. Por otra parte, debe
comprenderse que la fe y la espiritualidad son fundamentales en un proceso de acompafamiento
espiritual. Por ello, el cap iulo cuatro del manual aborda cuatro fortalezas de la fe: la oracidn, la

eucarist®, la visita a Jests sacramentado y la formacicn espiritual. Conviene subrayar, que el
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acomparante debe tener la suficiente claridad respecto al uso de las cuatro fortalezas o solo algunas
de ellas, para trabajar con el acompafado y alcanzar los objetivos establecidos desde el inicio del

proceso.

El plan define también la aplicacicn del mé&odo de trabajo que estasoportado en la escucha
activa, el mé&odo pedagdyico y la induccidn. Estos tres méodos constituyen la formay el modo de
trabajo que permitiran la ejecucicn correcta de los pasos. Una vez determinado el méodo, se
procede a la aplicacicn de las cuatro estrategias planteadas para el desarrollo del proceso, a saber:
atender, entender, explicar y aplicar con el discpulo, sin las cuales los encuentros entre en el
acomparante y el acompafado correr Bn el riesgo de convertirse en conversaciones meramente
casuales, sin profundidad. Inmerso en el plan de acompafamiento est&el talante benedictino, que
es la impronta o sello en que la institucicn enmarca su filosof B de trabajo, la cual gira entorno a

tres valores, como son: la acogida, la fraternidad y el liderazgo. (Ver archivo PDF adjunto).

Los autores proponen dentro del plan ocho actividades puntuales para ejecutar como
soporte estrateégico en la consolidacicn del proceso de acompafamiento: retiro espiritual, pascua
de egresados, jornadas deportivas de fraternidad, rally espiritual, caminatas ecoldyicas,
peregrinacién a un santuario, talleres de integracicn y formacicn espiritual y visitas de servicio
social. También se incluye dentro de la estructuracicn del plan, un capitulo relacionado con las
recomendaciones principales y cuatro talleres complementarios para el fortalecimiento personal:
taller para trabajar la autoestima, sanar heridas, curar el trauma y para el crecimiento espiritual. En
este cap fulo los autores, proponen el texto espec Fico para la realizacicn de cada taller (ver archivo
PDF adjunto).

9.1 Actividades Realizadas
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Se llevda cabo un primer encuentro taller con egresados benedictinos el d & séado 23 de
marzo del afb en curso, con el fin de presentar la propuesta y establecer con ellos el punto de
partida del plan de acompafamiento, como recurso disponible dentro de la institucicn. Llama la
atencidn la forma como los egresados acogen la propuesta del plan, asumiédola como una
iniciativa que aporta valor a una necesidad puntual en sus expectativas de desarrollo como
miembros activos de la comunidad estudiantil. La reflexicn b blica sobre el evangelio de san juan
estuvo marcada por la atencidn y concentracicn del grupo de jGrenes, que pudieron compartir sus
aprendizajes. Se termin&el encuentro con un almuerzo que permitiola integracidn y consolidacicn

del equipo.

9.2 Retroalimentacicn del acompafamiento

El de acompafamiento es un proceso que puede durar todo el tiempo que se necesite para
lograr que el acompafado avance en la implementacién del plan determinado para su desarrollo
espiritual. Puede ser, que sea de unos meses, unos semestres o inclusive varios afps. Todo
dependerade la participacicn y las ganas que el disc pulo le imponga. En cualquier caso, se debe
hacer retroalimentacicn todo el tiempo para afianzar o replantear las ideas y estrategias del plan 'y

hacer que el acompafrado se sienta seguro de los pasos que est&ejecutando.

El acomparante podradeterminar cuando el acompafado ha alcanzado la meta, pues &,
lleva el registro interno del progreso en cada una de las sesiones de consulta y trabajo en su
cuaderno de notas. También porque el acomparado muestra la sensacian del cambio requerido en

su vida y establece la satisfaccian de haber alcanzado el nivel propuesto desde el inicio del proceso.
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Es importante, dejar claro que el acomparado, debe estar seguro del objetivo logrado y convencido
del fortalecimiento de cambio de una situacidn adversa a una situacicn que compensa su necesidad.
En este momento, es cuando m& se necesita integrar la voluntad de Dios en su vida y focalizar su
trabajo en mantener lo ganado para seguir construyendo nuevas oportunidades que le permiten
emerger como una nueva persona para un futuro mejor. Es aqui donde nuevamente la
retroalimentacidn del acompafante cobra valor para orientar y sugerir las mejores formas de
organizar y vivir la experiencia de fe desde el sentido propio en que se va generando el nuevo

camino.

9.3 Apoyo del plan por medio de plataformas sociales

La globalizacicn que envuelve actualmente la esfera mundial obliga a las personas a echar
mano de las herramientas digitales que se disponen hoy d &. Es muy importante poder llegar a m&
cantidad de personas en cualquier sitio y momento, y en este sentido, las plataformas de la web
aportan bastante a la profundizaci y masificacién de la informacidn para cubrir los nichos m&s
recénditos de nuestras regiones. Es por eso, que hace parte integral de la propuesta del plan de
acomparamiento, el poder apoyarse en estas redes de informacién, toda vez, que los egresados son
personas que estudian, trabajan y tienen compromisos todo el tiempo. EI acompafante podr &
realizar seguimiento a la gestié del proceso por medio de una red cualquiera que seleccione y que
sea de uso frecuente por los acomparados. De esta manera, estar R monitoreando constantemente
el recorrido del disc pulo y haciendo los ajustes necesarios para mejorar su evolucicn. Podr & por
ejemplo, montar una conferencia digital que ayude a la persona a fortalecer su experiencia de vida,
también pudiera ser que realice un retiro espiritual virtual de corta duracidn, que sirva de

instrumento para que el acompafado adquiera formacicn espiritual consistente. También pudiera
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ser el analizar una pel tula que le ayude en su crecimiento o digitar informacicn relevante al
seguimiento del proceso en sTEn fin, son muchas las tareas que se pueden programar por medios
digitales que lograr &n impactar notablemente la percepcidn y aprendizajes de la persona, para

mantenerlo al d & y caminando en el proceso de acompaframiento.

Las redes representan una forma de optimizar el tiempo en momentos en que las personas
atienden otros menesteres y desean avanzar en el recorrido trazado. Son una fuente continua de
aprendizaje y actualizacid y mantienen la organizacicn de las ideas propuestas activas en el

momento en que se deseen aplicar.

10 CAP TULO 3. SOCIALIZACION DEL PLAN DE ACOMPANAMIENTO ESPIRITUAL
CON LAS DIRECTIVAS Y EL EQUIPO PASTORAL DEL COLEGIO

BENEDICTINO DE SANTA MAR A DE ENVIGADO.

10.1 Presentacién del plan de acompafamiento espiritual

Los autores de la investigacicn presentaron la propuesta al equipo directivo y pastoral del
colegio benedictino. La socializacicn se llevGa cabo mediante un taller interactivo, entre las dos
partes, en el cual las directivas encontraron respuestas a necesidades identificadas en los exalumnos
de la institucicn. Se hizo hincapi€en el paso a paso sugerido en el desarrollo del plan, teniendo en
cuenta la participacicn activa del acompafrado como parte fundamental del proceso estudiado. En
la presentacidn, los investigadores destacaron los beneficios y los alcances de la aplicacicn del plan
para toda la comunidad de egresados. Es importante resaltar que el trabajo realizado produjo como

fruto, un documento estructurado que se denomin& Manual de acompafamiento espiritual. Este
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manual pretende servir como apoyo de trabajo para la pastoral del colegio, cubriendo las
situaciones adversas que se presentan en la cotidianidad de las realidades humanas, porque contiene
una guia detallada que especifica la implementacion del mismo. “La comunidad tiene un rol
importante en el acomparamiento, de los jovenes, y es la comunidad entera la que debe sentirse

responsable de acogerlos, motivarlos, alentarlos y estimularlos” (P. Francisco, 2019, p. 147).

El colegio estaconvencido que la aplicacicn de este trabajo fortalecerael crecimiento
espiritual y humano de los egresados, como tambié de la comunidad educativa en general. Las
directivas encuentran una buena coherencia, entre el contenido de la propuesta y la filosof &
institucional. Adem&s, ven acertada y oportuna la aplicacicn del plan porque consideran que
fortalece el talante benedictino de la comunidad. En el anexo E se pueden ver la evidencia de la

socializacion.

10.2 Recomendaciones respecto a la aplicacién del manual de acompafamiento

Los autores manifestaron que la propuesta de investigacicn fue realizada pensado en los
egresados de la institucidn. Una vez presentado y analizado este plan con la comunidad educativa
se llegda la conclusién que puede aplicarse también con otro tipo de poblacién de la comunidad,
como por ejemplo, el personal administrativo, los docentes, los padres de familia, o llevarlo a

cualquier persona que desee ser acomparado.

El disefo del manual estaestructurado de tal forma que cualquier persona con una
fundamentacién moral, pueda implementarlo siguiendo los pasos indicados, convirtiéndose as¥en

una ventaja importante para el equipo pastoral. Con esto se pretende que el colegio disponga de su
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implementacicn en el momento que lo desee. Todo esto va en | mea con las recientes palabras que
el Santo Padre ha predicado al respecto de salir en la bisqueda de los j&venes y brindarles la

espiritualidad que ellos necesitan, y que siempre ha de estar en sinton & con la sana doctrina de la

Iglesia.

CONCLUSIONES
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El plan estraté&yico de acomparamiento espiritual permite a la institucicn disponer de un
recurso estructurado que contribuye a satisfacer las necesidades manifiestas de los egresados.
Contiene los elementos necesarios para desarrollar un paso a paso, en el momento requerido por el
equipo pastoral del colegio y centrado en los temas m& relevantes a trabajar en un proceso de
crecimiento espiritual. Dispone de un esquema organizado por capiulos de forma que el

acomparante puede tener acceso m& &ilmente a los puntos claves a implementar.

La organizacid del plan, basada en la vida personal, la practica de la fe, la vida comunitaria
y el servicio, involucra las facetas experienciales que vive la persona interesada en el
acomparamiento y permite de cierta manera, abarcar los aspectos espec ficos que engloban las
realidades humanas en el contexto cultural y familiar de la sociedad actual. De esta forma,
contribuye a transformar las necesidades humanas en mejores perspectivas de desarrollo y

crecimiento espiritual.

Las directivas de la institucicn y el equipo pastoral, manifiestan que la disponibilidad de
este trabajo, permitirasin duda, avanzar el desarrollo de los estandares de formacié integral de su
comunidad educativa y de los miembros egresados de la misma. Ven con optimismo la opcicn de
la aplicacién y seguimiento del proceso de acompafamiento en cada una de las personas que lo

requieran y esperan poder generar el mayor provecho posible en la ejecucicn del trabajo pastoral.
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MODELO DE ENCUESTA APLICADA

Jeonsideras importante que los egresados, puedan disponer de espacios de participacicn en
las actividades de la institucican?

ZEn los encuentros de egresados, te gustar B disponer de espacios donde se cultive la
espiritualidad del talante benedictino?

Jsenera buenas expectativas para usted, tener a su disponibilidad un plan de
acompafamiento que contribuya a su crecimiento espiritual?

ZES importante para usted que haya una orientacidn en el desarrollo de sus valores,
propuestas y necesidades personales?

JSi tuvieras la oportunidad de ser parte activa de un equipo de trabajo colaborativo de la
institucidn, en el que puedas enriquecer tus expectativas y apoyar a otros en su formacicn
espiritual, te animar ®s a participar en &?

ZEn el momento de conformar un grupo de amigos benedictinos, tu estar Bs dispuesto a
formar parte de &?

JCrees que el colegio deber & contar con un plan de acompafamiento espiritual para los
egresados de la institucicn?

Desde su experiencia de vida, ¢guéactividades concretas le gustar & que se incluyeran en

el plan de acompaframiento espiritual?
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ANEXO B

ENTREVISTA DEL EGRESADO S. QUIJANO

1. En tu concepto ¢Qué le aportarmk al egresado benedictino, un plan de

acompafamiento espiritual?

Primero, la integracicn del exalumno a un proceso de acompafamiento, porque eso antes no exist g,
segundo, ayuda a que haya una articulacicn de un proceso m& continuo del exalumno con la
comunidad benedictina, ya que es uno de los elementos que estaban vac bs en el proceso de los
egresados, estos sal®n sin la posibilidad de una continuidad y relacich con los monjes

Benedictinos.

2. [Queéaspecto relevante no podr & faltar en el plan de acompafamiento espiritual?

No puede faltar la acogida y apertura de personas que no son catdicas, porque muchos de los
exalumnos y muchos de los jévenes egresados en su adolescencia sufren de alguna manera decepcicn
con las religiones y creo que lo que necesitamos es construir puentes. El aspecto relevante que no
puede faltar es como construir puentes m& all&ade la religiosidad y que directamente estéligado a la
espiritualidad, como elemento inherente del ser humano y cdno desde esa espiritualidad benedictina

se puede generar un acompafamiento que rompa las barreras de la religiosidad.

3. En los momentos actuales de la sociedad, ¢De qué manera crees que el plan de
acompaframiento espiritual, genera valor agregado a la comunidad?

Genera valor en la medida en que cada persona que fortalezca su esp Titu y su decisicn y camino
espiritual, va a poder impactar, compartir y generar cambios y transformaciones en los otros. También
va a poder ofrecerles a otros la oportunidad de acompararlos, es decir el acomparado puede volverse

acomparante.
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ANEXO C

ENTREVISTA DEL EGRESADO S. JIMENEZ

1. En tu concepto ¢Quéle aportar & al egresado benedictino un plan de acompafamiento
espiritual?

Adem&s de todos los valores que en el colegio se inculcan en el estudiante en su formacicn de vida,
tiene un toque especial de la comunidad, el lema orar y trabajar, donde ensefa que hay que trabajar

duro para obtener buenos resultados.

2. [Queéaspecto relevante no puede faltar en el plan de acompafamiento espiritual?

No puede faltar el conocimiento propio para que de esta manera se puedan determinar aquellos
aspectos que se deben mejorar y plantear un plan de acompafamiento pertinente para la persona,

producir cambios fundamentales en la persona a partir del autoconocimiento propio.

3. En los momentos actuales de nuestra sociedad ¢de quémanera crees, que el plan de
acompafamiento espiritual, genera valor agregado a la comunidad?

Genera valor en los momentos que nos dejamos llevar por nuestros instintos m& ba&icos, nuestra
naturaleza ma& inhumana, ya que en estos momentos con este plan se podr & tener m&s serenidad y
autoconocimiento para poder resolver las situaciones adversas. De esta forma el plan se convierte
en un salvavidas espiritual para que la persona resolviendo sus inquietudes espirituales genere

crecimiento y valor a la sociedad.




53

ANEXO D

ENTREVISTA CON EL EGRESADO M. PIMIENTA

1. En tu concepto ¢Quéle aportar & al egresado benedictino un plan de acompafamiento
espiritual?

Creo que como seres humanos somos compuestos de seis &eas: cuerpo, alma, esp Titu,
econamica, familiar y social. Todas relacionadas consigo mismas. El plan ayuda a la parte
espiritual que tenemos, es decir a la fuente que viene de Dios. Si nosotros podemos trabajar
esta parte fundamental, podremos avanzar en el camino de la fe y de la espiritualidad, de los

valores que nos identifican.

2. ¢Quéaspecto relevante no podr & faltar en el plan de acompafamiento espiritual?

Es fundamental la catequesis, ya que ella se basa en los principios cristianos. Por ello como
hablamos de un plan de acompafamiento es necesario profundizar en catequesis porque la
gente no creo gque tenga muy claro muchas cosas de la fe. En concreto, trabajar lo que significa

espiritual y como se diferencia la espiritualidad de la religiosidad. Esto es muy importante.

3. En los momentos actuales de nuestra sociedad ¢PDe quémanera crees que el plan de
acomparamiento espiritual, genera valor agregado a la comunidad?

Creo que la humanidad cada vez se corrompe m&. Ha habido una necesidad de los seres
humanos a ser conservadores en la naturaleza. Veo muchas tendencias nuevas en los jovenes
sobre cuestiones espirituales, por ejemplo nueva era y por eso es bueno que se trabaje de forma
m& moderna adaptable a estos tiempos y no de forma ortodoxa, para que el cambio pueda ser
bien acogido por los j&renes y que no se dispersen. La gente busca una experiencia espiritual

sana e mtegra que le direccione su vida
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ANEXO E

SOCIALIZACION PLAN ESTRATEGICO CON DIRECTIVAS DE LA INSTITUCION Y

EQUIPO PASTORAL

Cobesgio Benedictino do Sty Mavdr ———
R

Envigado, 24 mayo de 2019

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio del presente documento el Colegio Benedictino de Santa Maria hace
constar que el equipo del proyecto de investigacion conformado por el Hermano
Alex Fermin Diaz, Henry Marquez y Stiven Torres, socializaron con la Rectora y el
Director de pastoral de la Institucién, el dia 23 de mayo, el proyecto de investigacion
para el acompafiamiento espiritual para egresados Benedictinos.
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